
Cofnod o Gamau Gweithredu Cyfarfodydd Pwyllgor Moeseg a Safonau Cyngor Sir Ceredigion 2022-2023* 

Diben y Cofnod hwn yw monitro’r camau gweithredu y mae aelodau’r Pwyllgor Moeseg a Safonau wedi cytuno arnynt yn eu 
cyfarfodydd e.e. lle bo aelodau’r Pwyllgor Moeseg a Safonau wedi gofyn am gyflwyno adroddiad ger eu bron yn y dyfodol, neu wedi 
gofyn am wybodaeth ar gyfer un o gyfarfodydd y dyfodol.  

Er mwyn cael mwy o wybodaeth am y Cofnod o Gamau Gweithredu, cysylltwch â’r Swyddog Safonau.  

Diweddarwyd: 18 Hydref 2023 

*Blwyddyn Fwrdeistrefol 
 
Caiff y camau gweithredu sydd wedi’u nodi mewn gwyrdd ac sydd wedi’u cwblhau (‘Do’) eu tynnu oddi ar y Cofnod Gweithredu 
dilynol. 
 
Acronymau: 
AW – Archwilio Cymru 
CE: Prif Weithredwr 
CLO – Swyddog Arweiniol 
Corfforaethol 
FWP – Blaenraglen Waith 

CM – Rheolwr Corfforaethol 
ESC – Pwyllgor Moeseg a Safonau 
OVW – Un Llais Cymru 

SO – Swyddog Safonau 
MO – Swyddog Monitro  

L&G – Llywodraethol a Chyfreithiol 
N/A – Amherthnasol 

 TBC – I’w Gadarnhau 
  
  
  
 
 
 
 
 
 

 



 
Rhif Dyddiad 

Cyfarfod 
y 
Pwyllgor 
Moeseg 
a 
Safonau 

Eitem Nodwyd / 
Sylwadau 

Camau 
Gweithredu 

Swyddog(ion) 
â chyfrifoldeb 
dros y Cam 
Gweithredu  

Diweddariad ar 
y Datblygiadau 

I’w adrodd nesaf Wedi’i 
gwblhau? 
Do/Naddo 

1. 25/1/23 Cysoni’r 
trothwyon ar 
gyfer rhoddion / 
lletygarwch ar 
draws pob 
Awdurdod yng 
Nghymru 

CYTUNWYD: 
Bod 
amrywiaeth 
leol yn 
dderbyniol, er y 
cytunir mewn 
egwyddor â’r 
syniad o 
gysondeb. 

Dylai’r trothwy 
ar gyfer 
rhoddion i 
Aelodau’r 
Cyngor a 
Swyddogion fod 
yn cyd-fynd â’i 
gilydd. 
Bydd y Pwyllgor 
yn ystyried y 
cynnig hwn 
ymhellach a 
bydd yn cael ei 
roi yn y 
Flaenraglen 
Waith i’w 
ystyried. Felly 
hefyd, o bosib, 
gan y Pwyllgor 
Gwasanaethau 
Democrataidd, 
yn ôl yr angen. 
Dim ond y 
Cyngor all 
wneud 

MO / NJ Danfonwyd ebost 
at MO /NJ 
17/2/23 

 

Cyfarfod 3/4/23: 

Cytunwyd y 
byddai’n cael ei 
adolygu eto 
mewn chwe mis 
gan ei fod bellach 
hefyd yn rhan o’r 
ymgynghoriad yn 
adroddiad Penn. 
Byddai hwn yn 
cael ei osod ar y 
Flaenraglen 
Waith. 

 

15/11/23: 
CYTUNWYD I (i) 

15/11/23 
10/1/24 
 
 
 
 

 

 



Rhif Dyddiad 
Cyfarfod 
y 
Pwyllgor 
Moeseg 
a 
Safonau 

Eitem Nodwyd / 
Sylwadau 

Camau 
Gweithredu 

Swyddog(ion) 
â chyfrifoldeb 
dros y Cam 
Gweithredu  

Diweddariad ar 
y Datblygiadau 

I’w adrodd nesaf Wedi’i 
gwblhau? 
Do/Naddo 

newidiadau i’r 
Côd. 

nodi'r 
datblygiadau ers 
ystyried y mater 
hwn yn y cyfarfod 
ar 23/1/23; a  

(ii) bod y trothwy 
rhodd/lletygarwch 
ar gyfer Aelodau 
Cyngor Sir 
Ceredigion yn 
parhau i fod yn 
£2 

 
2 
 

3/4/23  Penodi Is-
gadeirydd  

 Gohiro i'r 
cyfarfod nesaf 

 Cadarnhaodd JW 
y byddai'n hapus 
i aros fel Is-
gadeirydd hyd 
nes y daw ei 
gyfnod yn y 
swydd i ben 

5/6/23 Adroddiad i'r 
Pwyllgor 4/12/23: 
CYTUNWYD i 
benodi Ms Gail 
Storr yn Is-
gadeirydd o 22 
Chwefror 2024 am 
gyfnod o bedair 
blynedd. 
Hysbyswyd y 
Cyngor ar 14/12/23. 

Do 



Rhif Dyddiad 
Cyfarfod 
y 
Pwyllgor 
Moeseg 
a 
Safonau 

Eitem Nodwyd / 
Sylwadau 

Camau 
Gweithredu 

Swyddog(ion) 
â chyfrifoldeb 
dros y Cam 
Gweithredu  

Diweddariad ar 
y Datblygiadau 

I’w adrodd nesaf Wedi’i 
gwblhau? 
Do/Naddo 

3 3/4/23 
 

5/6/23 

Hyfforddiant 
gloywi Cod 
Ymddygiad ar 
gyfer y Dref/ 
Cynghorau 
Cymuned 
 

 I'w gynnig i 
Gynghorau Tref 
/ Cymuned yn 
2024 
 

DJ / EP 15/11/23: 
CYTUNWYD gan 
fod hyfforddiant 
ar gael ar God 
Ymddygiad Un 
Llais Cymru, y 
dylai Cynghorau 
Tref a Chymuned 
gysylltu â nhw i 
gael hyfforddiant. 
 

 Do 

4 5/6/23 Cynllunio 
Olyniaeth 
Aelodau 
Annibynnol 
 

 Adroddiad i'r 
Cyngor Sefydlu 
rhestr fer / panel 
cyfweld 
 

LME Adroddiad a 
gymerwyd i'r 
Cyngor  
 
Cynhaliwyd panel 
rhestr fer ar 
9/10/23  
 
Cynhelir 
cyfweliadau ar 
16/11/23 
 
Llinos Jones 
wedi'i phenodi o 
22/2/24 

Diweddariad ar  
15/11/23` 

Do 



Rhif Dyddiad 
Cyfarfod 
y 
Pwyllgor 
Moeseg 
a 
Safonau 

Eitem Nodwyd / 
Sylwadau 

Camau 
Gweithredu 

Swyddog(ion) 
â chyfrifoldeb 
dros y Cam 
Gweithredu  

Diweddariad ar 
y Datblygiadau 

I’w adrodd nesaf Wedi’i 
gwblhau? 
Do/Naddo 

 
5 15/11/2

3 
Llythyr 
Blynyddol yr 
Ombwdsmon 
Gwasanaethau 
Cyhoeddus 
22/23, Adroddiad 
Blynyddol yr 
Ombwdsman 
Gwasanaethau 
Cyhoeddus 
22/23 a 
Hysbysiadau 
Penderfyniad 
Ombwdsman 
Gwasanaethau 
Cyhoeddus  
 

CYTUNWYD i 
(i) Nodi 
cynnwys 
Llythyr 
Blynyddol 
Ombwdsmon 
Gwasanaethau 
Cyhoeddus 
Cymru 22/23 
ac Adroddiad 
Blynyddol 
22/23 yr 
Ombwdsmon 
(ii) bod 
Aelodau’n 
derbyn 
gwybodaeth 
ynghylch 
Hysbysiadau o 
Benderfyniada
u Ombwdsmon 
Gwasanaethau 
Cyhoeddus 
Cymru, 

E-bost 
cyfrinachol 
 

MO/DJ Dosbarthwyd DJ 
trwy e-bost 
cyfrinachol 
 

 Do 



Rhif Dyddiad 
Cyfarfod 
y 
Pwyllgor 
Moeseg 
a 
Safonau 

Eitem Nodwyd / 
Sylwadau 

Camau 
Gweithredu 

Swyddog(ion) 
â chyfrifoldeb 
dros y Cam 
Gweithredu  

Diweddariad ar 
y Datblygiadau 

I’w adrodd nesaf Wedi’i 
gwblhau? 
Do/Naddo 

 ac  
(iii) y byddent 
yn cael eu 
cylchredeg 
drwy e-bost 
cyfrinachol. 

6 15/11/2
3 

Cynlluniau 
hyfforddi Cyngor 
Tref a Chymuned 
 

CYTUNWYD 
(i) bod e-bost 
yn cael ei 
ddanfon at yr 
holl glercod i’w 
hatgoffa bod 
yn rhaid iddynt 
baratoi a 
chyhoeddi 
cynllun 
hyfforddi, ac i 
roi cais bod y 
cynlluniau’n 
cael eu danfon 
i Gyngor Sir 
Ceredigion;  
(ii) bod cynllun 
monitro'r 
cynlluniau 
hyfforddi hyn 

E-bost at 
gynghorau 
cymuned/tref 
 

LE  Anfonnwyd e-
bost 
 

6/3/23  



Rhif Dyddiad 
Cyfarfod 
y 
Pwyllgor 
Moeseg 
a 
Safonau 

Eitem Nodwyd / 
Sylwadau 

Camau 
Gweithredu 

Swyddog(ion) 
â chyfrifoldeb 
dros y Cam 
Gweithredu  

Diweddariad ar 
y Datblygiadau 

I’w adrodd nesaf Wedi’i 
gwblhau? 
Do/Naddo 

yn eitem yn y 
Flaenraglen 
Waith i'w 
ystyried yn 
flynyddol; a 
(iii) cysylltu â'r 
Cynghorydd 
Sir priodol os 
nad oedd y 
Cyngor 
Cymuned yn ei 
Ward wedi 
cyflwyno'r 
cynllun i'r 
Cyngor; er 
mwyn nodi ei 
bod yn ofynnol 
i'r cynllun fod 
ar eu gwefan 
yn unol â’r 
ddeddfwriaeth. 
  

 


